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Carta del Presidente

En el afio 2008 hemos convocado el Premio de ensayo
breve sobre la accion social de la empresa. Con él queriamos
invitar a profesionales y académicos a exponer sus reflexio-
nes sobre la responsabilidad social empresarial. Estas re-
flexiones fueron bien resumidas en el texto ganador de la
profesora Carmen Valor, especialmente al indicar que “las
empresas deben crear valor social, econémico y medio
ambiental”, un valor ofrecido para todos sus stakeholders
0 grupos de interés.

Las organizaciones empresariales en el siglo XXI deben
reforzar un triple balance. Para ello se afaden al tradicional
balance econdmico los balances ambiental y social. AsT lo
reflejan las diferentes guias y propuestas en materia de
responsabilidad social corporativa y asf se plasma en diversas
politicas y estrategias definidas en Alimerka.

Conscientes de la necesidad de potenciar un nuevo modelo
de empresa capaz de responder a las demandas sociales
de nuestro entorno, durante el aflo 2008 hemos continuado
consolidando la responsabilidad social del Grupo Alimerka
a través de su Fundacion. Para ello se han desarrollado
diferentes proyectos y actividades de caracter social,
educativo y cultural. Acciones que se enmarcan en una
obra social y una obra cultural que responde a las necesi-
dades de nuestros publicos y contextos mas inmediatos.

Defendia D. Luis Noe Fernandez, primer Presidente del
Patronato de la Fundacion Alimerka, la interaccion de Ia
empresa y la sociedad bajo una perspectiva sistémica,
bajo la regulacion de una especie de "contrato social"
coherente con un principio de responsabilidad ciudadana.
Las organizaciones como el Grupo Alimerka, eran para
nuestro Presidente titulares de una legitimidad que les
confiere la sociedad gracias a sus continuas relaciones
con la misma y, por este motivo, deben incluir la respon-
sabilidad social entre su mision y estrategia empresarial.
Esta finalidad se concreta en acciones como la generacion
de empleo, la estabilidad laboral, la creacion de riqueza
en el entorno, la seguridad para el consumidor y un largo
etcétera que se suma a la propia obra social y cultural
desarrolla a través de la Fundacion.

Tal como queda reflejado en la sesion ordinaria del Patronato
de la Fundacion Alimerka celebrada en el mes de diciembre
de 2008, el fallecimiento de D. Luis Noe Fernandez nos
lleva a expresar sentimientos duales. Sentimientos de
tristeza por la pérdida sufrida y, al mismo tiempo, de
esperanza para continuar con el ejemplo y desarrollar sus
proyectos.

Antonio Blanco Prieto
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FUNDACION ALIMERKA OBRA SOCIAL

La Fundacion ALIMERKA, en su com-
promiso con el medio ambiente, ha
firmado un convenio con el Fondo
para la Proteccion de los Animales
Salvajes (FAPAS) para la plantacion
de arboles autéctonos. En la primera
fase se plantaron 1.000 castafios y
200 cerezos. Un total de 1.200 ar-
boles que representaba el nimero de
colaboradores de la Fundacion Alimer-
ka a fecha 1 de enero de 2008.

Con esta iniciativa se persigue un doble
objetivo. Por un lado, se contribuye a
evitar el cambio climatico. Los cerezos
vy los castafios absorberan, una vez que
hayan alcanzado cierta edad, grandes
cantidades de CO2 fijandose a través
de las raices y tronco.

Por otro lado, los frutos de los arboles
daran alimento a los osos que habitan
por la zona asi como al resto de ani-
males que se estan aproximando a
areas rurales pobladas. Por ello también
se colabora con la iniciativa Frutos para
el oso de FAPAS.

La plantacion esta situada en San
Adriano (Asturias), con una superficie
ocupada de 13.921 m2 (1,4 ha) sobre
terrenos privados agricolas ociosos a
causa del abandono rural. Para acceder
a la parcela se ha contado con la cola-
boracién de su propietaria, Diia. Hono-
rina Fernandez Vazquez.
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Obra Social

Convocatoria de ayudas a
entidades no lucrativas

En el afio 2008 se han facilitado ayu-
das a entidades no lucrativas para
colaborar en gastos vinculados a pro-
yectos sociales o a la gestion de los
mIismos.

La Convocatoria integraba tres moda-
lidades de ayudas: a) ayudas destinadas
a la financiacion de proyectos sociales
o ambientales; b) ayudas destinadas a
la compra de bienes destinados a pro-
yectos sociales o ambientales; y c)
ayudas a gastos de gestion y consumi-
bles de entidades no lucrativas.

Las ayudas podian ser solicitadas por
entidades no lucrativas, legalmente
constitutitas y con una antigtiedad
minima de dos afios en el momento
de presentar la solicitud.

En la siguiente tabla se indican las
entidades y proyectos beneficiarios:
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Entidad Destino ayuda

Modalidad A. Ayudas 3 la financiacion de proyectos

T e

Modalidad B. Ayudas a la compra de bienes

Modalidad C. Ayudas a la gestion y consumibles




Campana "Vales solidarios"

Cada ano las entidades no lucrativas
interesadas y los miembros del equipo
de la Fundacion Alimerka pueden pre-
sentar proyectos a la Fundacion para
su financiacion. Con los proyectos re-
cibidos se elabora un cuestionario que
es remitido a trabajadores de Alimerka
para que elijan a qué proyectos y en-
tidades desean destinar los denomina-
dos “vales solidarios”.

Los proyectos elegidos por mayoria
de votos son incluidos en una cam-
pafia semestral a través de la cual los
clientes de los Supermercados pueden
donar sus vales descuento a un pro-
yecto social. Por cada 5 € de compra,
los clientes con tarjeta de compra
obtienen 2 puntos (determinados ar-
ticulos podrian obtener puntuacion
extra). Mensualmente los clientes
reciben un vale descuento con los
puntos acumulados con las compras
del mes anterior.

Los clientes podran canjear los vales
recibidos en compras o transformar la
totalidad del descuento en “vales
solidarios”, cuyo importe integro se
destina a un proyecto social que varia
cada semestre. Las siguientes tablas
recogen las caracteristicas de las cam-
pafas realizadas en el afio 2008 a
favor de la Fundacion Cruz de los An-
geles y ASPACE Oviedo.

Fundacidn Cruz de los Angeles

Periodo

Recaudacion

Proyecto

Asociacion de personas con paralisis cerebral y afines-ASPACE

Periodo

Recaudacion

Para incrementar la transparencia
en el proceso de donaciones, todos
los clientes que donan sus vales
reciben una carta firmada por la
direccion de la entidad que recibe
la ayuda y la direccion de la Funda-
cion Alimerka, en la que se hace
constar el importe recaudado vy el
acto publico en el que se hara efec-
tiva la donacién.

Proyecto

En la campanfa del primer semestre a
favor de la Fundacion Cruz de los An-
geles, el acto de entrega de la donacion
se realizo en el Auditorio Principe Felipe
de Oviedo con asistencia libre de aque-
llos clientes interesaros. Durante el
acto miembros del equipo técnico de
la Fundacién Cruz de los Angeles ex-
plicaron su trabajo en el proyecto y el
destino de los fondos recibidos.
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Obra Social

La Fundacion Alimerka y la Fundacion
ONCE colaboran con la Consejerfa
de Educacion y Ciencia del Principado
de Asturias en el Certamen Educas-
tur Sin Barreras, con el objeto de
potenciar el conocimiento del espa-
cio web “Sin Barreras” y premiar la
labor realizada tanto por los centros
educativos como por su alumnado,
resaltando el valor de la promocion
educativa y las necesidades educa-
tivas especiales.

En el Il Certamen celebrado en 2008,
el alumnado y profesorado de centros
de Educacion Infantil y Primaria y de
centros de Educacion Especial, resalta-
ba en sus trabajos el valor del espacio
Web para la integracion social de nifios
con discapacidad. Los premios facilita-
dos por las citadas Fundaciones con-
sistieron en material bibliografico y
material relacionado con las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion.
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Integracion sociolaboral de
jovenes con
discapacidad intelectual

Dentro del Programa de integracion
sociolaboral, se ha dado empleo a
jovenes con discapacidad intelectual
como ayudantes de panaderia en las
ciudades de Ledn y Valladolid. Ademas
se ha facilitado la realizacion de prac-
ticas tuteladas a través de la colabo-
racion con Down Ledn — Amidown.
Con estas nuevas incorporaciones ya
son nueve las personas con discapa-
cidad intelectual que han trabajado

en la empresa, de las cuales siete
contintan en la actualidad y otras
dos se incorporaran durante el primer
trimestre de 2009.

Este programa parte de una estrecha
colaboracion y comunicacion entre las
Asociaciones Down de Oviedo, Ledn
y Valladolid y la Fundacion Alimerka,
estableciendo ademas una reunion
anual en la ciudad de Ledn en la que
se analiza la evolucion de los trabaja-
dores con discapacidad, su integracion
en el contexto sociolaboral y se pro-
ponen acciones de mejora continua.







FUNDACION ALIMERKA OBRA SOCIAL
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En continua colaboracién con el depar-
tamento de recursos humanos vy las
areas de seleccion y formacion del
Grupo Alimerka, se han establecido
vinculos con diferentes organizaciones
no lucrativas con la finalidad de facilitar
la incorporacién laboral en el Grupo.
De este modo, la Fundacion ha ejercicio
de intermediaria entre el sector no
lucrativo y la empresa, favoreciendo
la puesta en contacto de diferentes
asociaciones con el servicio de selec-
cion de personal y reforzando la con-
tratacion de colectivos especificos.

Durante el afio 2008 se ha realizado
reclutamiento, seleccion y/o formacion
de colectivos especificos a través de

entidades como Cruz Roja, asi como
establecido acuerdos de colaboracion
con la Camara de Comercio de Oviedo
vy la Federacion Asturiana de Empresa-
rios para participar en programas espe-
ciales de empleo como el PIMMA VI.

También en esta linea de trabajo se ha
fomentado la gestion de la diversidad
a través del empleo de trabajadores
inmigrantes. Actualmente trabajan en
la empresa 91 personas de diferentes
nacionalidades, de las cuales el 72%
son de procedencia iberoamericana, el
20% de paises europeos comunitarios
y no comunitarios y el 8% africanos.

Para responder a las necesidades de
contratacion en la empresa, desde el
afio 2006 el departamento de Forma-
cion de Alimerka colabora con Cruz
Roja y Fundacion Mujeres en el disefio
e imparticion de cursos de insercion
profesional. En el ano 2008, dicho
departamento ha organizado progra-
mas de formacion ocupacional en las
especialidades de pescaderia y carni-
cerfa, siendo contratados el 76% de
los participantes tras la finalizacion del
curso.

Para poder difundir estas actividades
entre los pablicos interesados, la Fun-
dacion Alimerka ha participado en la Il
Feria de empleo para trabajadores in-
migrantes organizada por la Camara
de Comercio de Oviedo y celebrada en
esta ciudad en el mes de noviembre
de 2008. Con un éxito rotundo de
asistencia, mas de trescientas personas
de diferentes nacionales recibieron in-
formacion en el stand de Alimerka y
pudieron entregar sus solicitudes de
empleo asi como preguntar sus dudas
sobre cuestiones laborales y formativas.



Colaboracion con el Teléfono
de la Esperanza

Se ha patrocinado en colaboracion con
el Teléfono de la Esperanza de Asturias
una Jornada sobre la comunicacion
entre padres e hijos adolescentes.

La Jornada, coordinada por el psiquia-
tra Dr. José M@ Uncal Jiménez de
Cisneros, se estructurd como un taller
educativo con una duracion de tres
dias, del 17 al 19 de octubre de
2008. A lo largo de 12 horas, los

T
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participantes aprendieron diversas
técnicas de escucha y comunicacion
con hijos adolescentes y, posterior-
mente, tuvieron la oportunidad de
participar en sesiones de seguimiento
individualizadas.

Con esta Jornada vy las posteriores
sesiones de seguimiento se ofrecié un
espacio para padres y educadores en
el que compartir y aprender técnicas
de comunicacion y resolucién de pro-
blemas con hijos adolescentes.

Esta es lall Jornada sobre adolescentes
organizada en Asturias por la Fundacion
Alimerka. El pasado afio la | Jornada
estuvo centrada en el consumo de
drogas y cont6 con la presencia del
psiquiatra Eusebio Megias, Director
Técnico de la Fundacion de Ayuda con-
tra la Drogadiccion.

I ?"-'"hl |
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Premio de diseio
sobre el acoso laboral

En colaboracion con la Escuela

de Arte de Oviedo y el Servicio

de Prevencion de Riesgos Labo-
rales del Grupo Alimerka, fue

convocado un Premio para el

diseno grafico de una Campana

de Prevencion del Acoso Laboral.
El objeto del concurso era el di-
sefo de un folleto (imagenes,
estructura, etc.) que sirviese de

soporte para una posible cam-
pafa de sensibilizacion sobre el

acoso laboral.

El Premio se dirigio a los alumnos
del ciclo formativo superior de
Gréafica Publicitaria de la Escuela
de Arte de Oviedo, que conta-
ron con el apoyo de sus profe-
sores para realizar las propuestas
creativas y plasmarlas en folletos.
Para el andlisis y la valoracion de
propuestas se constituyo un Ju-
rado de Seleccion integrado por
el Director de la Escuela de Arte,
el Director de la Fundacion Ali-
merka, el Responsable del Servi-
cio de Prevencion de Riesgos La-
borales del Grupo Alimerka y el
Profesor de proyectos de segun-
do curso de gréfica publicitaria
de la Escuela de Arte de Oviedo.

Tras la valoracion de las diferentes
propuestas de disefio, el Jurado
acordo por unanimidad conceder
el Premio a la joven disefiadora
Romina Carla Curone Prieto.
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Obra Social

Campana Aldeas Infantiles

Voluntarios de la ONG Aldeas Infantiles
dispusieron de un espacio en los Super-
mercados Alimerka de Ledn y Zamora
para ofrecer informacion sobre el apa-
drinamiento de nifios y de cooperacion
al desarrollo. De esta forma, los clientes
y trabajadores interesados pudieron
recibir informacion directa y plantear
sus inquietudes sobre la actividad de
dicha entidad no lucrativa.

En el afio 2008 la mesa informativa
de Aldeas Infantiles estuvo presente
en los siguientes Supermercados:

Campana “Dona tu movil”

Los clientes y trabajadores de Supermer-
cados Alimerka tienen a su disposicion
bolsas para donar sus moviles en desuso.
En diferentes secciones de los super-
mercados se encuentran estas bolsas
prefranqueadas que permiten depositar
gratuitamente el teléfono maovil no uti-
lizado en cualquier buzdn de correos.

Los mdviles son enviados a EntreCul-
turas y Cruz Roja de Espanfa, quienes
proceden a su reciclaje y, con los fondos
obtenidos, financian diferentes proyec-
tos sociales y educativos. Los resultados
de la Campania hasta la fecha son reco-
gidos en la siguiente tabla:

Méviles donados a
través de Alimerka 8.034€

Media recaudada por
cada mévil reciclado 2,03€

Total recaudado a
través de Alimerka 16.283,76€
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Supermercado

Donacion de alimentos

Localidad




Premio FEAFES-Castillay Ledon
2008

Elviernes 10 de octubre, la Fundacion
Alimerka recibi6 en el Auditorio de la
Caja de Ahorros de Burgos en Aranda
de Duero, el Premio de la Federacion
de Asociaciones de Familiares y Per-
sonas con Enfermedad Mental (FE-
AFES) de Castillay Ledn en su edicion
de 2008.

El Jurado, presidido por D. Jests Co-
rrales Mateos, Presidente de FEAFES
Castilla y Ledn, ha querido reconocer
a la Fundacion Alimerka por “la respon-
sabilidad social corporativa de la em-
presa privada y su colaboracion en el
programa de viviendas tuteladas de la
Asociacion FEAFES Valladolid”.

En el encuentro celebrado este afio en
Aranda de Duero bajo el lema
“Convirtiendo la salud mental en una
prioridad global”, se realizaron diferen-
tes intervenciones a favor de la inte-
gracion social de las personas con en-
fermedad mental. Tras la lectura del
Manifiesto anual, el Presidente de FE-
AFES Aranda de Duero, D. Jests Fer-
nandez Gutiérrez, hizo entrega al Di-
rector de la Fundacion Alimerka de una
escultura del artista José Andrés Coello.

Este reconocimiento se une al Premio
Martillo Solidario - Rompiendo Barreras
recibido de la Asociacion Down de
Ledn en el afio 2006.

Colaboracion con la
asociacion de enfermos
mentales, familiares y amigos

“€El Puente”

Durante el afio 2008 se ha colaborado
con la Asociacion “El Puente” de Valla-
dolid mediante la donacién de produc-
tos de alimentacion y limpieza para las
viviendas tuteladas o en aquellas acti-
vidades que la Asociacion “El Puente”
estime adecuadas para sus asociados.
Concretamente se ha colaborado en
la compra de alimentos para dos vi-
viendas tuteladas en Valladolid, asi
como aportado articulos de menaje
para la Asociacion.

Organizacion participante

Talleres artisticos para
diferentes colectivos dentro
de la Muestra de Arte
Contemporaneo “Cruces

del Acte”

La Fundacion Alimerka colabord en la
exhibicion “Cruces del Arte” con insti-
tuciones de sobresaliente reconoci-
miento en el ambito artistico y cultural.
De este modo se apoyaba de nuevo a
destacados creadores jovenes del Prin-
cipado de Asturias. Con la mayoria ya
se habia colaborado en la Muestra de
artistas jovenes asturianos celebrada
en el afo 2005 en la Casa de Asturias,
Le Peuple, en Bruselas.

En este caso, la Fundacion ha patroci-
nado talleres con el objetivo de reinter-
pretar las cruces del patrimonio astu-
riano bajo criterios artisticos
contemporaneos. Los talleres se reali-
zaron en diferentes contextos y fueron
dirigidos a colectivos para trabajar no
s6lo el aspecto artistico sino también
el social y la estimulacion sensorial.

Lugar del Taller
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Obra Social

Organizacion
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Donacion de menaje a centros
residenciales

(en colaboracion con el
Banco de Alimentos)

Se ha colaborado con 21 centros de
diversas caracteristicas como residen-
cias de ancianos, centros de menores
o albergues sociales mediante la do-
nacion de articulos de menaje para
cocinas y comedores.

La clasificacion y distribucion de los
articulos fue realizada por el Banco
de Alimentos de Asturias y los desti-
natarios se recogen en la siguiente
tabla:

Tipo de centro




Colaboracion en rastrillos
solidarios

A lo largo del afio se ha colaborado
con dieciocho rastrillos benéficos apor-
tado articulos para su venta a favor
de la entidad organizadora. De este
modo la Fundacion Alimerka ha mos-
trado su apoyo en los rastrillos, comi-
das solidarias o rifas benéficas de las
siguientes entidades:

0Organizacion beneficiaria Lugar de actividad

Colaboracion con la
Asociacion Solidaridad
con Benin (con apoyo de
las empresas Calvo

y Luengo)

Durante el afio 2008 se ha cola-
borado con la Asociacion Solida-
ridad con Benin en diferentes

momentos. Se han donado pro-
ductos de alimentacion infantil

para su envio al pafs africano, asi

como prendas, complementos

de vestir y productos de uso

cotidiano y doméstico.

Por otro lado, con el apoyo de
los proveedores del Grupo Ali-
merka, Calvo y Luengo, se orga-
niz6 en la red de supermercados
£ una campanfa de donacién de
FALTA AQ' l I LA FOTO 20. fondos para la compra de alimen-

tos. Los clientes podian encon-

trar en diferentes puntos del
supermercado unas tarjetas por

L S FOTOS valor de 1 € que era donado
A automaticamente al pasarlas por
caja. Con el importe recaudado

NOMB RADAS COMO se compraron alimentos para su

envio a Benin a través de la Aso-

FOTO 20 Y FOTO 21 SON ciacion Solidaridad con Benin

LA MISMA IMAGEN
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Obra Social

Donacidon de productos

Alo largo del afio se han ido donando
los productos excedentes de campanas
y promociones comerciales de Alimer-
ka. En total 36 entidades fueron be-
neficiaras de la campanfa recibiendo
articulos tan diversos como pequefios
electrodomésticos, juguetes, cuber-
terfas, vajillas 0 maletas. Estos articulos
fueron destinados a objetivos especifi-
cos de cada entidad, tal como se re-
coge en el siguiente listado:

22

0Organizacion beneficiaria

Destino articulos




Se ha colaborado con entidades no
lucrativas en la organizacioén de Ope-
raciones Kilo en la red de Supermerca-
dos Alimerka. En ellas se ubican en los
supermercados huchas, puntos de re-
cogida de alimentos o bien tarjetas por
valor de 1 € para la compra de alimen-
tos. En el afo se ha colaborado con las
siguientes campanas:

- Campana de cooperacion inter-
nacional del Ayuntamiento de La-
viana. Recogida de fondos con
huchas en los supermercados de
Laviana (Asturias) a favor de un
proyecto educativo en la escuela
de Bembéréké en Benin.

- Campana de Caritas Parroquial
Trobajo del Camino. En esta cam-
pafa solidaria con motivo de la
Navidad, los dias 19-20 de di-
ciembre se ubicaron puntos de
recogida de alimentos en este
municipio leonés destinados a fa-
milias necesitadas.

. Campana de Asturies x Africa.
Cesion de espacio en los Super-
mercados Alimerka de Oviedo en
la Campana 1+1 (1 kilo de arroz
y un euro) para la recaudacion de
arroz y fondos para el proyecto
educativo que desarrolla la ONG-
D en Gambia.

Ademas de las citadas colaboracio-
nes, la Fundacion Alimerka mostrd
su apoyo o colaboracion con diferen-
tes actividades organizadas por en-
tidades pablicas y privadas, como
por ejemplo:

- Colaboracién en premios y con-
cursos (I Concurso de carteles
contra el consumo de drogas y la
promocion de una vida sana y
saluble, Certamen ganadero de
S.M. del Rey Aurelio, etc.)

- Colaboracion en actividades de-
portivas de caracteristicas espe-
cificas (Grupo de Montafa
Arguelles, Gala de Fatbol del An-
dés, C.F, Cuélebre Patin Club, etc.)

- Colaboracion en las Cabalgatas y
celebraciones de Reyes de diferen-
tes localidades (Llanera, Sotrondio,
Villaviciosa, Pola de Lena, etc.)

23
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Obra Cultural

IV Convocatoria de Premios a
la excelencia en Educaciéon
Secundaria Obligatoria

Por cuarto afio consecutivo, la Funda-
cion Alimerka ha colaborado con la
Consejeria de Educacion y Ciencia del
Principado de Asturias para convocar
los Premios a la excedencia en Educa-
cion Secundaria Obligatoria (ESO). Los
Premios tienen dos modalidades: al
rendimiento académico y al esfuerzo.
En su modalidad de rendimiento aca-
démico, se premia a aquellos alumnos
que tras haber obtenido expedientes
brillantes en la Educacion Secundaria
Obligatoria, superan de forma sobre-
saliente una prueba organizada para
tal efecto. Desde otra perspectiva los
premios al esfuerzo personal recono-
cen a aquellos estudiantes que, a pesar
de sus condiciones adversas fisicas,
psiquicas o sociales, han conseguido
finalizar sus estudios obligatorios de
forma satisfactoria.

En el acto de entrega de los Premios,
por el Consejero de Educacion y Ciencia
del Principado de Asturias, se hizo
entrega a los ocho premiados del di-
ploma acreditativo y un ordenador
portatil. Los ocho accésit recibieron
igualmente el diploma que reconoce
su excelencia junto con una camara
réflex digital de fotografia. La siguiente
tabla recoge los nombres y centros
educativos de los alumnos premiados
en la convocatoria del afo 2008:
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Premios al rendimiento 2008

Alumno/a Centro educativo

Accésit al rendimiento 2008

Alumno/a Centro educativo

Premios al esfuerzo 2008

Alumno/a Centro educativo

Accésit al esfuerzo 2008

Alumno/a Centro educativo
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Obra Cultural

Il Premio de la muUsica

En colaboracion con el Servicio de
Ensefanzas Artisticas de la Consejeria
de Educacion y Ciencia del Principado
de Asturias, se ha convocado en el
curso 2007/2008 el Il Premio de
estudios instrumentales de Grado Su-
perior para el alumnado con mayores
cualidades musicales. Al Premio podian
presentarse aquellos estudiantes que
hubiesen obtenido una calificacion
minima de notable en los estudios
instrumentales de Grado Superior.

En la Il Convocatoria los aspirantes se
presentaron a una prueba ante un tri-
bunal coordinado por el director de la
Orquesta Sinfonica del Principado de
Asturias, Maximiano Valdés, e integra-
do por relevantes profesionales de la
docencia musical y la critica artistica.
Tras la prueba de interpretacion se
decidi6 otorgar el premio a la percu-
sionista Raquel San Martin (segtn Re-
solucion de 13 de diciembre de la Con-
sejerfa de Educacion y Ciencia).

En el acto de entrega del Premio la
galardonada interpret6 un concierto
en el Conservatorio Superior “Eduardo
Martinez Torner” acompafada de la
Joven Orquesta Sinfonica del Princi-
pado de Asturias.
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Premio de ensayo breve sobre
la accidon social de la empresa

Desde la Fundacion Alimerka se res-
palda la valoracion de la empresa no
solamente por sus resultados econ6-
micos sino también por su balance
social y ambiental. En coherencia con
dicho fin se ha convocado el Premio
Fundacion Alimerka de ensayo breve
sobre accion social de la empresa, di-
rigido a profesionales y académicos
especializados en el ambito de la res-
ponsabilidad social empresarial.

El Jurado ha estado integrado por el
Padre Angel Garcia, Presidente de Men-
sajeros de la Paz; Angel Naval Balbin,
Presidente del Comité Asturias de UNI-
CEF y Junta de Gobierno de Espanig;
Francisco Fernandez Corte, Presidente
de Cruz Roja Espanola en Asturias; Au-
rora Salguero Gémez, Presidenta y Ge-
rente de Down Ledn y Vicepresidenta
de Federacion de Down Castilla y Leon;
Domingo Caballero Mufioz, Profesor
Titular de Psicologia Social en la Univer-
sidad de Oviedo; y Antonio Blanco Prie-
to, Director de la Fundacion Alimerka.

Con fecha 30 de mayo de 2008, el Jurado
ha otorgado el Premio a Carmen Valor
Martinez, Doctora en Ciencias Economi-
cas y profesora en la Universidad Pontificia
de Comillas — ICADE, por su articulo
Propuesta de un modelo estratégico glo-
bal para la accion social de la empresa.

El Accésit del Premio ha recaido en
Daniel Mari Ripa, doctorando en Psi-
cologia en la Universidad de Oviedo
por su articulo Empresas e inclusion
social: De mundos paralelos a com-
paneros de vigje. Andlisis de la situacion
actual y propuestas de intervencion.

“La percusionista
Raquel San Martin
recibio el premio
de estudios
instrumentales de

Grado Superior”

Ambos articulos han sido
editados de forma conjunta
en una obra titulada
“La accion social de la
empresa”’, que puede
descargarse gratuitamente
a través de la Web:

www.fundacionalimerka.es




Premio de investigacion de la
Universidad de Ledn

A través del convenio de colaboracion
firmado entre la Universidad de Ledn
y la Fundacion Alimerka, se ha ejecu-
tado un proyecto de investigacion
dentro del area de desarrollo econ6-
mico y empresarial en Castilla y Ledn.
El proyecto ha sido realizado por Ana
Fernandez Onoro, Licenciada en Ad-
ministracion y Direccion de Empresas
y en Investigacion y Técnicas de Mer-
cado por la Universidad de Ledn, bajo
la direccion de la profesora Dra. Car-
men Rodriguez Santos, del area de
Marketing de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de dicha
Universidad.

El estudio desarrollado por Ana Fer-
nandez Ofioro en el curso 2007-2008
analizo la viabilidad de comercializacion
de productos con distintivo de calidad
de Ledn, Valladolid, Zamora y Salaman-
ca. El estudio incluyd una base de datos
conlos diferentes productos regionales
v sus respectivos distintivos de calidad,
asi como el andlisis de su evolucion
econdmica y perspectivas comerciales
de futuro.

PRESTAMO
ASISTIDO

INFORMALH N

Apoyo al Pacto por la Lectura

La Fundacion Alimerka mantuvo en
2008 su apoyo al Pacto por la Lectura
coordinado por la Fundacion Municipal
de Cultura del Ayuntamiento de Gijon.
Se muestra con ello el compromiso
con la divulgacion, a través de la red
de Supermercados Alimerka, de aque-
llas iniciativas que se consideren ade-
cuadas para apoyar y fomentar la
lectura, especialmente entre los mas
pequenos.

Como actividades especificas, durante
el afo 2008 se colaboro en la parti-
cipacion de un premio a la lectura y
la difusion de la campana de captacion
de voluntarios para el servicio de
préstamo asistido, a través del cual,
una red de personas voluntarias co-
ordinadas por Cruz Roja llevan libros,
revistas, videos o discos a personas
incapacitadas que no pueden despla-
zarse hasta una biblioteca.
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Programa de alimentacion y
habitos de consumo saludable

Desde el afio 2005, y en colaboracion
con diferentes organismos pablicos y
centros educativos, se realizan diferen-
tes actividades de apoyo a la seguridad
alimentaria y el consumo saludable de
nifos y adolescentes.

Dentro del &rea de consumo saludable,
ocupa un lugar especifico la organiza-
cion de talleres de frutas y verduras “5
al dia”. La empresa Codefrut, miembro
del patronato de la Fundacion Alimerka,
es socio profesional de la Asociacion
para la Promocion del Consumo de
Frutas y Hortalizas 5 al dia,Juna entidad
sin animo de lucro que difunde en nues-
tro pais la importancia del consumo de
frutas y verduras en la dieta diaria.

Los talleres se organizan en centros
educativos, centros sociales o espacios
publicos v, guiados por las explicaciones
de las monitorias, los participantes
aprenden las caracteristicas de diferen-
tes frutas tropicales como el kumquat,
la pitahaya, el tamarindo o la carambola;
ademas de frutos secos, frutas del

bosque y un amplio surtido de frutas
de temporada y hortalizas. Clasificados
en pequefios grupos, las monitoras
explican las caracteristicas generales
de cada pieza y, posteriormente, ofre-
cen una degustacion de una fruta de
temporada y se obsequia a cada estu-
diante con una bandeja que, simbdlica-
mente, incluye cinco piezas de fruta,
la cantidad diaria recomendada para
disfrutar de una dieta saludable.

En muchas ocasiones los talleres se
acompanan de conferencias sobre se-
guridad alimentaria y consumo saluda-
ble en las que, tras explicar temas
como el etiguetado de los alimentos,
elaboracion de una dieta equilibrada o
el proceso adecuado de la compra, los
participantes pueden exponer sus pre-
guntas e inquietudes sobre el tema.

Ademas de estos talleres, la Fundacion
colabora con entidades piblicas para
ofrecer desayunos saludables en los
que los escolares aprenden las bases
de un desayuno completo y equilibrado.

En el afio 2008 se han realizado los
siguientes talleres:



Organizacion Localidad Tipo de taller

Una mencion especial merece la cola-
boracion con la Escuela de Salud del
Ayuntamiento de Oviedo. Dentro de
su programa de desayunos saludables,
se ha participado en unos talleres que
inclufan una charla educativa coordina-
da por Central Lechera Asturiana
(CAPSA) y una degustacion posterior
de desayunos saludables aportados
por dicha entidad, el Horno de San
Honorato y la Fundacion Alimerka, que
facilitd 3.364 piezas de fruta para la
actividad. A continuacion se detallan
los colegios en los que se llevo a cabo
la actividad entre los meses de febrero
y abril de 2008:

Colegios
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Programa de adultos en
el Museo Casa Natal de
Jovellanos

Se ha establecido una linea de colabo-
racion con el programa de adultos del
Museo Casa Natal de Jovellanos. Este
programa, bajo el titulo “Leer imagenes,
contar historias. Narrativas barrocas y
contemporaneas”, ofrecio a las perso-
nas interesadas un ciclo de conferen-
cias e itinerarios didacticos para cono-
cer el caracter narrativo de las obras
de arte. Con esta finalidad, se realizd
un recorrido desde las imagenes ba-
rrocas hasta el arte actual y un anélisis
de la ciudad como contexto de narra-
tivas contemporaneas.

La programacion de divulgacion artis-
tica se concentrd en el primer semestre
del afio 2008 con las siguientes acti-
vidades gratuitas:

- Conferencia Imagenes que son
historias. La narracion en las artes
visuales. Impartida en la sede del
Museo por Josefina Garcia Pardo.
La ponencia permitio realizar un
recorrido didactico por la historia
del arte extrayendo el valor na-
rrativo que ofrecen diferentes
movimientos y autores.

- Viaje Al suefio de la luz. Se orga-
nizd un viaje a Ledn para participar
en una vision cenital a las vidrieras
de la catedral leonesa que habria
de finalizar en la visita al Museo
de Arte Contemporaneo de Cas-
tilla y Ledn — MUSAC.

- Conferencia El relato religioso en

el arte Barroco. Los cobres de
Jacob Boutatts. Covadonga Lopez
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de Prado Nistal ofrecié esta po-
nencia tomando como eje argu-
mentativo los oleos sobre cobre
del pintor flamento Jacob Boutatts
(finales S. XVII) expuestos en la
Casa Natal de Jovellanos.

- Conferencia Narrativas contem-

poraneas. Reinventado la ciudad.
La comisaria Ménica Alvarez Ca-
reaga expuso el valor de la ciudad
como lugar de narracion tanto de
formas arquitectonicas como so-
ciales. Tormando como referencia
la fotografia y arquitectura del
siglo XX e inicios del XIX, la po-
nente ofreci® ademas diferentes
anotaciones sobre destacados
creadores contemporaneos cuyo
eje creativo es la ciudad.

- Para cerrar la programacion fruto

del primer afno de colaboracion
entre la Fundacion Alimerka y el
Museo Casa Natal de Jovellanos,
en el mes de mayo de 2008 se
ofreci6 un viaje a Alava y Navarra
para recorrer un trayecto museis-
tico desde el Barroco hasta el arte
contemporaneo. De este modo,
se realiz6 una visita guiada al Mu-
seo Vasco de Arte Contempora-
neo (ARTIUM), al Museo de Na-
varra y al nuevo Centro de Arte
Contemporaneo Huarte.



Guia para familias sobre
alimentacion saludable

En colaboracion con la Consejeria de
Educacion y Ciencia del Principado de
Asturias, se ha editado el libro titulado:
Alimentacion saludable. Guia para las
familias. El contenido ha sido cedido y
autorizada su publicacion por el Minis-
terio de Educacion y Ciencia y el Minis-
terio de Sanidad y Consumo de Espanfa.

Se ha producido una tirada de 5.000
ejemplares para su distribucion entre
centros pablicos que desarrollan pro-
yectos de educacion para la salud.
Asi mismo, la publicacién se ha ofre-
cido gratuitamente a escuelas de O
a 3 anos, centros rurales agrupados
de Ledn, y centros de ensefianza su-
perior relacionada con la educacion
y/o la salud.

La guia incluye datos y temas practicos
para orientar a las familias en la alimen-
tacion de los nifios, persiguiendo la
mejora de los habitos familiares de
consumo alimenticio y ofreciendo di-
ferentes recomendaciones por tipolo-
gia de alimentos y por grupos de edad.

Difusion de la actividad
fundacional

El dia 22 de abril, se presentaron las
lineas de trabajo de la Fundacion Ali-
merka y los resultados de los programas
vy actividades realizadas en el afio 2007.

El acto se celebro en el Salon de los
Espejos del Complejo Las Caldas de
Oviedo, con presencia de los princi-
pales medios y periodistas de eco-
nomia de la region. A lo largo del en-
cuentro, se detallaron las acciones
realizadas en el ambito educativo y
cultural, en formacion y empleo, en
accion social y las acciones dirigidas
a los trabajadores del Grupo Alimerka.
Este acto supuso un refuerzo publico
del compromiso con la obra social y
cultural de la empresa.

En esta misma linea, el jueves 16 de
octubre se presento la actividad de
la Fundacion Alimerka mediante rue-
da de prensa en la Camara de Co-
mercio de Ledn. En el mismo acto se
hizo pablica la resolucion del Premio
de ensayo breve sobre la accion so-
cial de la empresa y se ofrecid una
vision general de las actividades rea-
lizadas por la Fundacion en la provin-
cia de Leon.

La Fundacién también participd en
otras actividades exponiendo su plan
de trabajo. Entre ellas destaca la pre-
sencia en el Proyecto Prisma liderado
por la Federacion Asturiana de Empre-
sarios, el Clinic Joven Emprend@ 2008,
la Jornada de verano sobre Responsa-
bilidad Social Empresarial de la Funda-
cion Escuela de Negocios de Asturias,
asi como la presencia en diferentes
programas y mesas redondas.
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En el mes de octubre de 2008 se
organizé el Campamento de montana
para trabajadores del Grupo Alimerka
al que podian también asistir sus fami-
liares y amigos.

La actividad consistia en estancias de
fin de semana en cabanas en el Cam-
pamento turistico de Villamanin (Leon).
Desde este lugar podian realizarse tra-
vesias de alta montana y visitas turisti-
cas (Cuevas de Valporquero, Pajares,...).
La Fundacion Alimerka subvenciona las
estancias de los trabajadores colabora-
dores, pudiendo disfrutar sus acom-
pafiantes de precios reducidos.
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Durante los meses de julio y agosto se
celebraron los V Campamentos de ve-
rano para hijos de trabajadores del Gru-
po Alimerka con edades comprendidas
entre los 5y los 14 afios. La duracion
minima de estancia ha sido de 10 dias
y la méaxima de 15, ofreciendo diferen-
tes modalidades de campamento para
satisfacer las inquietudes y expectativas
de todos los participantes:

a) Campamento de ocio y tiempo
libre.

b) Campamento de inglés.

¢) Campamento de montafa.

Por quinto afo consecutivo, el campa-
mento de ocio y tiempo libre y el cam-
pamento de inglés se han celebrado
en la Granja Escuela Palacio de La Bou-

za, proxima a la localidad de Pravia
(Asturias). Los participantes combinan
las actividades propias de una granja
escuela con la participacion en talleres
educativos y diferentes deportes y
actividades ladicas.

El campamento de montafia, organi-
zado en Villamanin (Ledn) por la enti-
dad Campus Turistico Villamanin, per-
mitio a los participantes disfrutar de
actividades de tiempo libre en un en-
torno de montana, combinando el de-
porte con ejercicios de arqueologia,
alfareria y educacion ambiental.

Como en afios anteriores, tanto los
alumnos como sus padres han mostra-
do su alta satisfaccion con los campa-
mentos vy, en el Gltimo cuestionario de
evaluacion, la organizacion y activida-
des de los mismos han recibido una
puntuacion de 8 sobre 10.
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Se ofertd para el curso 2008/2009
la Ill Convocatoria de ayudas a la ma-
tricula universitaria, a través de la cual
los hijos de trabajadores del Grupo
Alimerka matriculados en cualquier
titulacion universitaria o estudios su-
periores equivalentes, pueden solicitar
una bonificacion del 20 por ciento del
coste total de matricula.

IR
Pkl paRd AP R

) BEE: Bl Lohl
S

|4O

El 78 % de la plantilla del Grupo Alimer-
ka esta compuesta por mujeres, de las
cuales el 7,7 % tienen hijos con edades
comprendidas entre los cero y los tres
afos. Para facilitar la conciliacion de la
vida laboral y la vida familiar de estas
trabajadoras, la Fundacion Alimerka ha
presentado en 2008 dos Convocato-
rias de Ayudas a la Conciliacion.

Este programa de Ayudas ofrece apoyo
econdmico a las trabajadoras en jorna-
da completa que tengan a sus hijos
matriculados en guarderias o escuelas
plblicas de O a 3 afios. La ayuda varia
atendiendo a la jornada que los nifos
permanecen en la guarderia y se abona
mensualmente a las beneficiarias.

Para el curso 2008/2009 se convocd
el V programa de becas y ayudas al
estudio en los niveles de educacion
infantil, primaria y secundaria. Con ello
se pretende apoyar a las familias en
los gastos ocasionados por la educa-
cion de los hijos a través de tres mo-
dalidades de becas:

a) Ayudas para la compra de libros
de texto y material didactico
complementario para alumnos
de Educacion Infantil, Educacion
Primaria, Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato o For-
macion Profesional.

b) Ayudas de comedor escolar para
los alumnos matriculados en
centros publicos o concertados,
en cualquier curso de Educacion
Primaria y Educacion Secundaria
Obligatoria.

) Ayudas para tratamientos logo-
pédicos o psicopedagdgicos pa-
ra aquellos estudiantes de Edu-
cacion Infantil, Educacion
Primaria o Educacion Secundaria
Obligatoria, con problemas diag-
nosticados de lenguaje, apren-
dizaje, sobredotacion intelectual,
0 bien problemas de habilidades
sociales, madurez cognitiva o
madurez emocional.



La Fundacion Alimerka ofrece un ser-
vicio de informacion, orientacion y
ayuda personalizada a todo empleado
con situaciones personales, sociales o
materiales especiales. A lo largo del
afo 2008 se ha dado respuesta a di-
ferentes problematicas: consultas so-
bre salud mental, solicitud de apoyo
econémico familiar, etc., que fueron
tratadas con la méaxima discrecion y
se ha tratado de buscar la mejor solu-
cion posible o, segln el caso, se ha
facilitado informacion y derivacion a
entidades o profesionales especificos.

Ademas de la atencion individualizada,
desde la Fundacion Alimerka se ofrece
informacion a todos los trabajadores
interesados sobre temas tan variados
como solicitud de ayudas piblicas, inte-
reses hipotecarios, fuentes de financia-
cion, salud, etc. El objetivo es facilitar
orientacion y datos Gtiles sobre cuestio-
nes de actualidad y poner al alcance de
todas las personas informacion que pue-
da resultar de utilidad personal o familiar.

Conscientes de los gastos que ocasiona
la compra de vivienda, se ha convocado
por cuarto afio consecutivo un progra-
ma de Ayudas a la compra de vivienda.
La convocatoria se dirige a trabajadores
del Grupo Alimerka que adquieran su
primera vivienda y las ayudas consisten
en la financiacion, total o parcial, de
los gastos de notaria ocasionados por
la compra de la misma.

Con animo de ofrecer a nuestros tra-
bajadores servicios y condiciones pre-
ferentes en diferentes sectores, se
negocia con proveedores ofertas y
promociones especiales en servicios
tan diversos como los seguros médi-
cos, clinicas oftalmoldgicas, centros
auditivos, guarderias, ludotecas, clinicas
de fisioterapia, centros de spa, agencias
de viajes, hoteles, etc.
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La Fundacion persigue implicar a los
trabajadores del Grupo Alimerka en
sus objetivos, fomentando el compro-
miso social y haciéndoles participes de
sus actividades. En este sentido, todos
aquellos trabajadores del Grupo Ali-
merka que lo deseen, pueden colaborar
con su Fundacion desde diferentes
perspectivas:

En primer lugar, los trabajadores de
Alimerka pueden ser colaboradores de
la Fundacion. Aquellos que lo deseen
pueden realizar aportaciones econd-
micas mediante la formula 1+1, de
forma que por cada euro mensual que
done un trabajador, su empresa se
compromete a donar la misma canti-
dad. Hasta la fecha, 1.504 trabajadores
han mostrado su interés por colaborar
con la Fundacion, de los cuales 1.299
se mantienen activos, lo que supone
un 25% de la plantilla.

Ademas son valoradas todas las ideas,
aportaciones y sugerencias de los
trabajadores. Tanto para proponer
nuevas lineas de trabajo como para
evaluar actividades ya realizadas, su
opinion se considera necesaria. Por
este motivo se envian cuestionarios
en diferentes ocasiones para que pue-
dan evaluar proyectos, o elegir el

destino de determinados recursos
econdmicos de la Fundacion. Como
ejemplo podemos citar:

- Eleccion del proyecto destinatario
de la Campana “Vales Solidarios”
en el segundo cuatrimestre de
2008.

- Eleccion de las entidades destina-
tarias de la Convocatoria de ayu-
das a entidades no lucrativas.

- Valoracion y evaluacion de los
campamentos de verano, campa-
mentos de trabajadores, etc.

En otras ocasiones se fomenta la par-
ticipacion de los trabajadores en cam-
pafas de recogida de productos o ali-
mentos, donaciones, etc.

- Como ejemplo de voluntariado
corporativo, por tercer ano con-
secutivo se realizo en el mes de
junio una campana entre los tra-
bajadores de Alimerka para donar
ropa y material escolar. Los articu-
los recogidos, junto una partida
de regalos entregada por la Fun-
dacion Alimerka, fueron donados
ala Asociacion de Ayuda Huma-
nitaria a nifios de los Balcanes,
cuyos representantes habrian de
transportarlos desde Ledn y en-
tregarlos personalmente a familias
bosnias de las localidades de Sa-
rajevo y Gorazde.
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FUNDACION ALIMERKA COLABORACIONES

Colaboraciones

Fondo para la Proteccion de los Anima-
les Salvajes (FAPAS)

Asociacion Aprendemos
Asociacion Emburria
Fundacion Magistralia
Fundacion Cruz de los Angeles
Asociacion Down Valladolid

Consejeria de Educacion y Ciencia del
Principado de Asturias

Cruz Roja (seccién empleo)

Teléfono de la Esperanza de Asturias
Asociacion Solidaridad con Benin

Aldeas Infantiles Valladolid
Entreculturas
Banco de Alimentos de Asturias

Asociacion FEAFES El Puente Valladolid
Centro de educacion especial de Latores

Fundacion CAUCE

Asociacion de Latinoamericanos en El
Bierzo

Asociacion de personas con paralisis
cerebral y afines (ASPACE Oviedo)
Asociacion de Inmigrantes Residentes
en Asturias (AIRA)

Asociacion de padres y amigos de car-
diopatias infantiles (APACI)

Asociacion de personas sordas de Va-
lladolid

Parroquia Corazén de Marfa
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AMPA Colegio publico de Lieres Solvay
Cofradia San Antonio de Lieres

Cocina Econémica de Oviedo
Asociaciéon Cooperacion Balcanes
Céritas parroquial de Foz

Coro Municipal de Onzonilla

Asociacion Cébrano de dafo cerebral
sobrevenido

Asociacion de Esclerosis Lateral Amio-
trofica Jovellanos (ELA)

Comunidad de Hermanas Clarisas de
Villaviciosa

Céritas Mision Interparroquial Corintios
Xl

Asociacion Esclerosis Mdltiple de Ledn
Fraternidad de amigos de Nuestra
Sefiora del Manadero

I.E.S. Ordofio Il de Ledn
Fundacion Edes

Centro interpretacion de la Reserva
de la Ria de Villaviciosa

Asociacion Down Ledn
Asociacion SAUCE

Expoaccion 08

Asociacion Amigos de Colombia
Asociacion Amigos del Roble

Asociacion de ayuda humanitaria a
nifios de los Balcanes

AMPA de ASPACE

A lo largo del afo
2008 hemos
colaborado con
AUMerosas
instituciones y
entidades no
lucrativas. De ellas
hemos aprendido
el valor del trabajo

social y culturaly a
todas queremos
agradecer su labor,
una labor en
muchas ocasiones
silenciosa.

Orden de Malta

Asociacion de fibromialgia y fatiga
cronica de Benavente

Asociacion de vecinos La Palomera de
Lebn

Escuela de Salud del Ayuntamiento de
Oviedo

Motoclub Benavente

Asociacion Manantial



Asociacion de enfermos de Crohn y
colitis ulcerosa (ACCU)

Parroquia San Cristobal de Colunga
AMPA Centro rural agrupado Vega del
Esla

Centro Comunitario de Sangre y Tejidos
de Asturias - Sociedad San Vicente de
Padl de Ledn

Asociacion Proyecto India

Unidad de Pediatria del Hospital de
Cabuefies y del Hospital central de
Asturias

Asociacion de padres y amigos del
sordo de Valladolid

AMPA Colegio de Villamafan
Asociacion Parkinson Asturias

Servicios Sociales del Ayuntamiento
de Cudillero

Hospitalidad de Lourdes

Familiares y amigos de la UTE del C.
Penitenciario Villabona

Centro de Mayores del Ayto. de San
Andrés del Rabanedo

Area de Bienestar Social del Ayunta-
miento de Valencia de Don Juan

Asociacion de sordociegos de Castilla
y Leon (ASOCYL)

Asociacion de familiares y enfermos
mentales de Asturias

Asociacion Hierbabuena

Caritas Parroquial de Cangas de Onis
Asociacion Amigos de Pumarin Prau
Ferreros

Asociacion Down Asturias
Cuélebre Patin Club

Fundacion Municipal de Cultura del
Ayuntamiento de Gijon

Museo Casa Natal de Jovellanos

Concejalia de Juventud del Ayto. de
Benavente

Colegio Pablico Hermanos Arregui
Catedral de San Martifio de Foz
Clinic Joven Emprend@ 2008
Colegio Publico Asturamérica
Colegio Pablico La Corredoria

Feria de Muestras de Asturias
Colegio Pablico de Candas
Humanitarios de San Martin de Moreda
Colegio Publico de Degana

Escuela de Arte de Oviedo...
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Gracias a las mas de
23225 visitas recibidas
durante el ano 2008 en

nuestra pagina web

www.fundacionalimerka.es




